
 

 

 

 

  

GOK  

Die Firma GOK Regler- und Armaturen-

Gesellschaft mbH & Co. KG ist 

Deutschlands führende Adresse in der 

Regeltechnik für Flüssiggas und Heizöl. 

Als zukunftsorientiertes Familienunter-

nehmen sind wir seit mehr als 50 Jahren im 

Markt erfolgreich tätig mit dem Ergebnis, 

dass wir heute in der Regeltechnik als 

Synonym für Qualität und Sicherheit 

angesehen werden.  

 

Bewerbung  

Auf Sie wartet ein innovatives, mittel-

ständisches Familienunternehmen mit 

hervorragendem Ruf am Markt. 

 

Interessiert?  

Dann freuen wir uns auf Ihre aussage-

kräftige Bewerbung (per E-Mail oder Post) 

unter Angabe des frühestmöglichen 

Eintrittstermins an unsere Personal-

abteilung. 

 

Ihr Ansprechpartner 

Frau Marion Schmittner 

infopersonal@gok.de 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen: 

Versandmitarbeiter (m/w/d) 

Ihr interessantes Aufgabengebiet  

• Kommissionierung und sichere Verpackung unserer Produkte 

inklusive Mengen- und Qualitätskontrollen 

• Abfertigung von LKW, anhand von Lieferpapieren und MDE-

Handscannern 

• Unterstützung bei Inventurtätigkeiten 

• Verladung und Verstauung von Sendungen unter Berück-

sichtigung der Gütereigenschaften und der entsprechenden 

Transportmittel 

• Bearbeitung von Versand- und Begleitpapieren unter Beachtung 

außenwirtschaftlicher Vorschriften 

Ihr Profil 

• Berufsausbildung zum Fachlagerist (m/w/d) bzw. Fachkraft für 

Lagerlogistik (m/w/d) oder vergleichbare  

• Gute Deutschkenntnisse (Sprachniveau mind. Level B1) 

• Sicherer Umgang mit den gängigen MS Office-Anwendungen 

• schnelle Auffassungsgabe 

• Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und körperliche Belastbarkeit 

Wir bieten 

• Teamorientierte Arbeitsatmosphäre mit flachen Hierarchien und 

kurzen Entscheidungswegen sowie eine auf Ihren Vorkenntnissen 

aufbauende Einarbeitungsphase 

• Verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, 

mit der Möglichkeit sich umfassend einzubringen und sich 

persönlich weiter zu entwickeln 

• Sicherer Arbeitsplatz in einem mittelständischen Familien-

unternehmen 

• Leistungsgerechte Bezahlung sowie umfangreiche Sozial-

leistungen 


